Załącznik  do Uchwały
Rady Powiatu Grójeckiego
Nr XL/239/2014
z dnia 26 marca 2014 r.
„Program działań na rzecz osób niepełnosprawnych w powiecie grójeckim
na lata 2014 - 2020”.
GRÓJEC 2014
I. W s t ę p
     W 2013 roku zakończyła się realizacja Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2008 - 2013. Niniejszy Program stanowi  kontynuację i uzupełnienie Programu, z uwzględnieniem aktualizacji potencjalnych działań w kontekście źródeł finansowania oraz możliwości instytucjonalnych i prawnych a także rosnących potrzeb osób niepełnosprawnych zamieszkujących powiat grójecki.
Głównym celem Programu jest zapewnienie osobom niepełnosprawnym możliwie najwyższego poziomu funkcjonowania, jakości życia i integracji społecznej.
Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych jest dokumentem służącym realizacji polityki socjalnej, i dotyczy następujących problemów;
1. Zaspokojenia podstawowych potrzeb bytowych osób niepełnosprawnych,
2. Zapobiegania i przeciwdziałania marginalizacji osób niepełnosprawnych,
3. Poprawy jakości życia osób niepełnosprawnych,
4. Tworzenia rynku pracy dla osób niepełnosprawnych,
5. Zapobiegania pogłębianiu się niepełnosprawności,
6. Ograniczenia skutków niepełnosprawności,
7. Systematycznego monitorowaniu potrzeb osób niepełnosprawnych,
8. Efektywnego wykorzystywania dostępnych funduszy,
9. Tworzenia warunków do rozwoju współpracy między organizacjami pozarządowymi i samorządowymi.
Adresatami programu są:
 Osoby niepełnosprawne z terenu powiatu grójeckiego
 Rodziny, opiekunowie osób niepełnosprawnych
 Instytucje i organizacje pozarządowe zajmujące się statutowo pomocą osobom niepełnosprawnym
Wprowadzenie i definicje
Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych jest dokumentem służącym realizacji lokalnej polityki społecznej. Stanowi podstawę do aplikowania o środki finansowe na realizację działań na rzecz osób niepełnosprawnych, ich integracji ze środowiskiem oraz aktywizacji zawodowej i społecznej. Jest to program otwarty, o dużym stopniu ogólności, co umożliwiać będzie podejmowanie różnorodnych, pożytecznych inicjatyw na rzecz osób niepełnosprawnych.
Opracowanie programu jest jednocześnie wykonaniem delegacji zawartej w art. 35a ust 1. ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011r., Nr 127, poz.721 z późn. zm.), który nakłada na powiaty obowiązek „opracowania i realizacji, zgodnych z powiatową strategią rozwiązywania problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie:
a) rehabilitacji społecznej,
b) rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia,
c) przestrzegania praw osób niepełnosprawnych”.
Rehabilitacja osób niepełnosprawnych (Art.7.1 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej [...]) oznacza zespół działań, w szczególności organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i społecznych, zmierzających do osiągnięcia, przy aktywnym uczestnictwie tych osób, możliwie najwyższego poziomu ich funkcjonowania, jakości życia i integracji społecznej.
Rehabilitacja zawodowa (Art.8 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej [...]) ma na celu ułatwienie osobie niepełnosprawnej uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umożliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i pośrednictwa pracy.
Do realizacji celu, o którym mowa w ust. 1, niezbędne jest:
1. dokonanie oceny zdolności do pracy, w szczególności przez:
a) przeprowadzenie badań lekarskich i psychologicznych umożliwiających określenie sprawności fizycznej, psychicznej i umysłowej do wykonywania zawodu oraz ocenę możliwości zwiększenia tej sprawności,
b) ustalenie kwalifikacji, doświadczeń zawodowych, uzdolnień i zainteresowań,
2. prowadzenie poradnictwa zawodowego uwzględniającego ocenę zdolności do pracy oraz umożliwiającego wybór odpowiedniego zawodu i szkolenia,
3. przygotowanie zawodowe z uwzględnieniem perspektyw zatrudnienia,
4. dobór odpowiedniego miejsca pracy i jego wyposażenie,
5. określenie środków technicznych umożliwiających lub ułatwiających wykonywanie pracy, a w razie potrzeby - przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych, sprzętu rehabilitacyjnego itp.
Rehabilitacja społeczna (Art. 9. Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej [...]) ma na celu umożliwianie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa w życiu społecznym. Rehabilitacja społeczna realizowana jest przede wszystkim przez:
1. wyrabianie zaradności osobistej i pobudzanie aktywności społecznej osoby niepełnosprawnej
2. wyrabianie umiejętności samodzielnego wypełniania ról społecznych,
3. likwidacje barier, w szczególności architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych, w komunikowaniu się i dostępie do informacji,
 4.
kształtowanie w społeczeństwie właściwych postaw i zachowań sprzyjających integracji z osobami niepełnosprawnymi.
W Polsce dokumentem regulującym prawa osób niepełnosprawnych jest Karta Praw Osób Niepełnosprawnych określona w Uchwale Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r.
Z powyższego uregulowania wynika, iż osoby niepełnosprawne mają w szczególności prawo do:
1. dostępu do dóbr i usług, umożliwiających pełne uczestnictwo w życiu społecznym;
2. dostępu do leczenia i opieki medycznej, diagnostyki, rehabilitacji, edukacji leczniczej oraz zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, środki pomocnicze i sprzęt rehabilitacyjny;
3. dostępu do wszechstronnej rehabilitacji mającej na celu adaptację społeczną
4. nauki w szkołach wspólnie ze swymi pełnosprawnymi rówieśnikami, do korzystania z edukacji specjalnej lub indywidualnej;
5. pomocy psychologicznej, pedagogicznej łub innej specjalistycznej, umożliwiającej rozwój, zdobycie lub podniesienie kwalifikacji;
6. pracy na otwartym rynku pracy zgodnie z możliwościami oraz do korzystania z doradztwa zawodowego i pośrednictwa pracy, a w szczególności do pracy w warunkach chronionych;
7. zabezpieczenia społecznego, uwzględniającego konieczność ponoszenia zwiększonych kosztów wynikających z niepełnosprawności;
8. życia w środowisku wolnym od barier funkcjonalnych, w tym dostępu do obiektów użyteczności publicznej, swobodnego przemieszczania się i korzystania ze środków transportu, dostępu do informacji i możliwości komunikacji międzyludzkiej;
9. posiadania samorządnej reprezentacji swego środowiska oraz do konsultowania z nim wszelkich projektów aktów prawnych;
10. pełnego uczestnictwa w życiu publicznym, społecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz do rekreacji i turystyki.

Program zakłada współpracę wielu instytucji i organizacji w tym również pozarządowych działających na terenie powiatu na rzecz osób niepełnosprawnych. W przeszłości polityka wobec osób niepełnosprawnych w dużej mierze polegała na społecznej kompensacji poprzez działania charytatywne oraz rozwój usług opiekuńczych. Pomimo, że była ona potrzebna i oparta na dobrych intencjach, wpłynęła na marginalizację i zbyt niskie uczestnictwo tej grupy osób w życiu społecznym.

Do powstania popularnych stereotypów przyczyniał się sam brak obecności osób z niepełnosprawnością w głównych dziedzinach życia. Prowadziło to z kolei do samonapędzającego się procesu marginalizacji. Właśnie w ten sposób wzmacniały się wzajemne uprzedzenia, brak równych szans i dyskryminacja.
Przestrzeganie praw osób niepełnosprawnych:
(.. ,)Wszystkie osoby niepełnosprawne mają prawo do korzystania z pełni przysługujących im praw, w tym do dostępu do leczenia i opieki medycznej, świadczeń zdrowotnych uwzględniających rodzaj i stopień niepełnosprawności, leczniczych i rehabilitacyjnych, do nauki, do szkolenia się, prawo do pracy odpowiedniej do rodzaju i stopnia niepełnosprawności, prawo do życia w środowisku wolnym od barier funkcjonalnych, prawo do uczestnictwa w życiu publicznym, społecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz rekreacji i turystyce odpowiednio do swoich zainteresowań i potrzeb (...).
(Karta Praw Osób Niepełnosprawnych)
Niepełnosprawność jest pojęciem szerokim. Trudno ją zdefiniować. Powoduje indywidualne konsekwencje o charakterze społecznym. Jest to zjawisko niejednorodne, obejmujące bowiem wiele ograniczeń, które mogą wynikać z chorób somatycznych, psychicznych lub umysłowych dlatego też są różne definicje niepełnosprawności. Na potrzeby Programu przyjęto następujące definicje osoby niepełnosprawnej:
“Niepełnosprawnymi są osoby, których sprawność fizyczna, psychiczna lub umysłowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemożliwia życie codzienne, naukę, pracę oraz pełnienie ról społecznych, zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi” - Karta Praw Osób Niepełnosprawnych, uchwała Sejmu RP z dnia 1 sierpnia 1997 r.
„Niepełnosprawnymi są osoby, których stan fizyczny, psychiczny lub umysłowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza bądź uniemożliwia wypełnianie ról społecznych, a w szczególności ogranicza zdolności do wykonywania pracy zawodowej, jeśli uzyskały orzeczenie” - ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
II. PODSTAWOWE INFORMACJE DOTYCZĄCE SYTUACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W POWIECIE GRÓJECKIM.
1.  Diagnoza środowiska osób niepełnosprawnych
 Rozpoznawanie i zdiagnozowanie potrzeb osób niepełnosprawnych, a także podejmowanie działań mających na celu wyeliminowanie przeszkód utrudniających osobom niepełnosprawnym aktywny udział w życiu społecznym, zapobiega marginalizowaniu i wykluczeniu społecznemu tej grupy osób. Powiatowy program na rzecz osób niepełnosprawnych ma na celu zminimalizowanie skutków niepełnosprawności oraz umożliwienie zaspokojenia potrzeb osób niepełnosprawnych we wszystkich obszarach życia. Program ma charakter otwarty, a stopień ogólności zawartych w programie działań umożliwi podejmowanie różnorodnych działań i inicjatyw oraz włączania na różnych etapach jego realizacji nowych podmiotów, uczestników. Z uwagi na zmieniające się warunki, potrzeby i oczekiwania osób niepełnosprawnych, dopuszcza się możliwość poszerzenia go o nowe obszary działań. Istotną część tych zadań z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej w naszym powiecie realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie oraz Powiatowy Urząd Pracy. Warunkiem powodzenia realizacji Programu jest czynne w nim uczestnictwo oraz współpraca z samorządami gminnymi, jednostkami pomocy społecznej, organizacjami pozarządowymi, placówkami służby zdrowia i innymi podmiotami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych. Program skierowany jest do niepełnosprawnych mieszkańców powiatu grójeckiego.
Dane statystyczne :
Tabela 1. Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych i poszukujących pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Grójcu,które skorzystały ze wsparcia:
	Ilość osób niepełnosprawnych , które skorzystały ze wsparcia PUP

	Rok
	FORMY  WSPARCIA

	
	staż
	Prace interwencyjne
	Roboty publiczne
	szkolenie
	Prace społecznie użyteczne
	Dotacje na działalność gospodarczą

	2011
	7
	0
	0
	0
	0
	0

	2012
	5
	2
	2
	3
	0
	1

	2013
	11
	1
	1
	0
	0
	0


Źródło: dane Powiatowego Urzędu Pracy w Grójcu
Tabela 2. Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych i poszukujących pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Grójcu, które skorzystały ze wsparcia PFRON:
	FORMY WSPARCIA
	ROK

	
	2011
	2012
	2013

	Jednorazowe środki na działalność gospodarczą
	0
	0
	0

	Refundacja pracodawcy kosztów wyposażenia stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej
	0
	0
	0

	Staż
	6
	0
	1

	Prace interwencyjne
	0
	0
	0


Źródło: dane Powiatowego Urzędu Pracy w Grójcu
Tabela 3. Liczba osób niepełnosprawnych, które skorzystały z dofinansowań na poszczególne zadania w ramach środków PFRON w latach 2011-2013
	
	2011
	2012
	2013

	Zaopatrzenie w sprzęt  rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze
	160
	279
	198

	Uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych

	76
	140
	172

	Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych
	0
	5
	0


Źródło: dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grójcu
Tabela 4. Kwoty wydatkowane na poszczególne  zadania w ramach środków PFRON w latach 2011-2013
	
	2011
	2012
	2013

	Zaopatrzenie w sprzęt  rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze
	212875
	277314
	173773

	Uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych

	58756
	115320
	142491

	Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych
	0
	143446
	0


Źródło: dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grójcu
 III. CELE PROGRAMU ORAZ DZIAŁANIA NIEZBĘDNE DO JEGO OSIĄGNIĘCIA
CEL PRIORYTETOWY PROGRAMU
Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych umożliwiających funkcjonowanie w społeczności lokalnej oraz przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu
Przyjęcie powyższego założenia zobowiązuje do podjęcia działań ukierunkowanych na :
 podniesienie poziomu świadomości społeczeństwa na temat osób niepełnosprawnych,
 zapewnienie skutecznej pomocy medycznej, usług rehabilitacyjnych oraz wsparcie w środowisku w celu zapewnienia osobie niepełnosprawnej optymalnego poziomu funkcjonowania, samodzielności i niezależności,
 dążenie do zapewnienia środowiska wolnego od barier architektonicznych w przestrzeni publicznej i w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej z uwzględnieniem dostępu do środków transportu i informacji,
 zaspakajanie specjalnych potrzeb edukacyjnych,
 wspieranie aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych, a w szczególności na otwartym rynku pracy,
 zapewnienie możliwości pełnego uczestnictwa w kulturze, edukacji, uprawianiu sportu, korzystania z różnorodnych form rekreacji.
Znaczącą rolę przy wdrażaniu programu powinny pełnić organizacje pozarządowe, które zrzeszają osoby niepełnosprawne i ich rodziców/opiekunów oraz organizacje specjalizujące się w świadczeniu usług i realizacji zadań z zakresu wspierania osób niepełnosprawnych w różnych sferach życia.
CELE SZCZEGÓŁOWE PROGRAMU
1. Inicjowanie, prowadzenie i wspieranie działań zmierzających do likwidacji barier (m. in. architektonicznych, komunikacyjnych i społecznych) utrudniających osobom niepełnosprawnym pełne uczestnictwo w życiu społecznym.
2. Rozwój usług rehabilitacyjnych, pomagających osiągnąć i utrzymać optymalny poziom niezależności i funkcjonowania osób niepełnosprawnych w środowisku zamieszkiwania.
3. Integracja społeczna, zapobieganie społecznemu wykluczeniu - wspieranie aktywnego udziału osób niepełnosprawnych w życiu społecznym (kultura, sport, turystyka...)
4. Integracja i aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych.
CEL SZCZEGÓŁOWY 1
Inicjowanie, prowadzenie i wspieranie działań zmierzających do likwidacji barier (m. in. architektonicznych, komunikacyjnych i społecznych) utrudniających niepełnosprawnym pełne uczestnictwo w życiu społecznym
Osoby niepełnosprawne mają takie same prawa jak wszyscy obywatele. Mają prawo do niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia oraz do korzystania na zasadzie równości praw i obowiązków ustanowionych dla ogółu obywateli - bez względu na przyczynę, rodzaj i stopień niepełnosprawności.
Przepisy obowiązującego prawa zapewniają osobom niepełnosprawnym dostęp do wszelkich instytucji użyteczności publicznej, posiadanie maksymalnej swobody poruszania się, wstęp do budynków i środków transportu. Jednak w praktyce występują liczne bariery funkcjonalne, do których można zaliczyć:
 bariery architektoniczne - utrudnienia w korzystaniu przez osobę niepełnosprawną z budynków i otoczenia,
 bariery urbanistyczne - utrudnienia w korzystaniu z niezabudowanej przestrzeni publicznej,
 bariery w komunikowaniu się - utrudnienia w porozumiewaniu się między ludźmi i dostępie do informacji,
 bariery transportowe - utrudnienia w korzystaniu ze środków transportu, bariery techniczne - utrudnienia w korzystaniu z przestrzeni życiowej człowieka wskutek braku odpowiednio przystosowanych urządzeń technicznych.
Likwidacja istniejących barier pozwoli osobie niepełnosprawnej na aktywne uczestnictwo w życiu społecznym i zawodowym.
Występujące bariery są przyczyną izolacji osoby niepełnosprawnej od otoczenia i uzależnienia jej od pomocy innych osób.
Należy więc podejmować działania zmierzające do usuwania występujących barier, które ograniczają lub uniemożliwiają jednostce samodzielne funkcjonowanie w środowisku. Włączenie się osób niepełnosprawnych do czynnego i aktywnego życia w społeczeństwie jest podstawowym warunkiem integracji społecznej Dzieciom i młodzieży niepełnosprawnej należy stworzyć możliwość uczęszczania do ogólnie dostępnych placówek oświatowych.
Zadania:
1. Likwidacja barier architektonicznych, oraz technicznych w budynkach użyteczności publicznej, a w szczególności w placówkach edukacyjnych, zakładach opieki zdrowotnej, oraz mieszkaniach osób niepełnosprawnych.
2. Inicjowanie działań zmierzających do usuwania przeszkód utrudniających uczestnictwo i poruszanie się w obiektach użyteczności publicznej i budynkach mieszkalnych.
3. Tworzenie możliwości do korzystania ze sprzętu rehabilitacyjnego niezbędnego do funkcjonowania w społeczeństwie.
4. Inicjowanie i wspieranie finansowe działań różnych podmiotów zmierzających do podejmowania przedsięwzięć mających na celu zwiększanie integracji społecznej ze środowiskiem osób niepełnosprawnych.
5. Rozszerzanie usług dotyczących poradnictwa specjalistycznego dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin - prawne, zawodowe, socjalne, psychologiczne.
6. Podejmowanie działań mających na celu rozpowszechnianie informacji dot. problemów osób niepełnosprawnych poprzez informacje w prasie lokalnej, prelekcjach, spotkaniach, stronie internetowej Starostwa, PCPR.
7. Inicjowanie działań zmierzających do stworzenia osobom niepełnosprawnym możliwości pełnego i aktywnego udziału w życiu kulturalnym, sporcie , rekreacji i turystyce.
8. Likwidacja barier transportowych i społecznych umożliwiających udział dzieci, młodzieży i dorosłych osób niepełnosprawnej.
9. Tworzenie i realizowanie programów pomocowych adresowanych do uczniów i studentów niepełnosprawnych.
10. Rozwój specjalistycznych usług wsparcia na rzecz osób niepełnosprawnych w środowisku zamieszkania.
Działania:
1. Informowanie społeczności o możliwościach korzystania ze środków PFRON w celu likwidacji barier architektonicznych, transportowych, w komunikowaniu się.
2. Podejmowanie działań zmierzających do zmniejszenia barier ograniczających uczestnictwo osób niepełnosprawnych w życiu społecznym , zawodowym i dostępie do edukacji, w tym
pomoc w :
 zakupie środków transportu dostosowanych do przewozu osób niepełnosprawnych dla jednostek powiatu, samorządów gminnych, organizacji pozarządowych,
 zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego przez osobę niepełnosprawną samochodu,
 zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym,
 zakupie i utrzymaniu sprawności technicznej protez ortopedycznych,
 utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym,
 uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
 zakupie urządzeń brajlowskich i lektorskich,
 zakupie specjalistycznego sprzętu komputerowego wraz z oprogramowaniem, oraz szkolenia w zakresie jego obsługi,
 opłacie za pobyt dziecka osoby niepełnosprawnej w żłobku lub w przedszkolu.
3. Podejmowanie działań dotyczących zaopatrzenia w przedmioty techniczne, umożliwiające komunikowanie się z otoczeniem.
4. Podejmowanie działań zmierzających do likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej.
5. Podejmowanie działań do przystosowania środowiska pracy do potrzeb osób niepełnosprawnych.
6. Usprawnienie działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej w Grójcu i Warce  pod potrzeby osób niepełnosprawnych.
7. Usprawnienie działalności Środowiskowego Domu Samopomocy w Łychowskiej Woli.
Oczekiwane rezultaty:
1. Wzrost liczby obiektów użyteczności publicznej pozbawionych barier architektonicznych.
2. Wzrost ilości mieszkań pozbawionych barier, przystosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych.
3. Likwidacja barier utrudniających osobom niepełnosprawnym poruszanie się po najbliższym terenie.
4. Likwidacja barier architektonicznych, transportowych, społecznych w szkołach.
5. Wzrost liczby osób niepełnosprawnych uczęszczających do placówek specjalistycznego wsparcia (Warsztatu Terapii Zajęciowej , Środowiskowego Domu Samopomocy) i rehabilitacyjnych oraz uczestniczących w życiu społecznym.
6. Objęcie pomocą finansową uczniów.
7. Większa samodzielność i niezależność osób niepełnosprawnych.
8. Zmniejszenie ilości osób pozostających w domu z powodu barier architektonicznych i komunikacyjnych.
9. Swobodne przemieszczanie się środkami transportu przez osoby niepełnosprawne.
10. Podniesienie świadomości społeczeństwa w zakresie niepełnosprawności.
11. Poszerzenie zakresu wiedzy osób niepełnosprawnych na temat dostępnych form pomocy.
12. Wzrost zainteresowania społeczności lokalnej problemami osób niepełnosprawnych.
13. Zwiększenie ilości imprez ( kulturalnych sportowych, rekreacyjnych) z udziałem osób niepełnosprawnych.
14. Zwiększenie wykorzystania potencjału osób niepełnosprawnych we wszystkich dziedzinach życia.
15. Wzrost zainteresowania społeczności lokalnej problemami osób niepełnosprawnych.
Wskaźniki osiągnięcia celu:
1. Liczba przeprowadzonych likwidacji barier architektonicznych w obiektach użyteczności publicznej.
2. Liczba przeprowadzonych likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osób niepełnosprawnych.
3. Liczba przeprowadzonych likwidacji barier komunikacyjnych.
4. Liczba zorganizowanych imprez oraz różnorodność form aktywnego spędzania czasu,
5. Liczba informacji o działaniach osób niepełnosprawnych w różnych dziedzinach życia, promujących pozytywny wizerunek osób niepełnosprawnych.
6. Liczba placówek oświatowych bez barier.
7. Liczba osób korzystających z poradnictwa specjalistycznego.
CEL SZCZEGOŁOWY 2
Rozwój usług rehabilitacyjnych, pomagających osiągnąć i utrzymać optymalny poziom niezależności i funkcjonowania osób niepełnosprawnych w środowisku zamieszkiwania.
Wczesne wykrywanie, diagnozowanie, interwencja i stymulacja mogą znacznie ograniczyć skutki niepełnosprawności oraz zwiększyć sprawność organizmu.
Zgodnie z definicją zapisaną w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. O rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127 poz.721 z późn. zm.) „Rehabilitacja osób niepełnosprawnych oznacza zespół działań, w szczególności organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i społecznych zmierzających do osiągnięcia, przy aktywnym uczestnictwie tych osób, możliwie najwyższego poziomu ich funkcjonowania, jakości życia i integracji społecznej".
Rehabilitacja powinna być dostępna, wcześnie zapoczątkowana oraz kompleksowa.
Rehabilitacja powinna również:
 przywracać osobom niepełnosprawnym zdolność do wykonywania samodzielnie podstawowych codziennych czynności,
 przygotować do samodzielnego życia w społeczeństwie,
 stworzyć warunki i możliwości kontaktów ze środowiskiem społecznym, dostarczyć środki techniczne, przedmioty ortopedyczne, sprzęt rehabilitacyjny, który
 ułatwia funkcjonowanie w życiu codziennym,
 przygotować do podjęcia pracy zawodowej,
 umożliwić zatrudnienie stosownie do posiadanych kwalifikacji i niepełnosprawności.
Zadania
1. Uświadamianie potrzeb wdrażania wczesnej rehabilitacji.
2. Stwarzanie możliwości kontynuowania rehabilitacji w domu oraz możliwości korzystania z usług rehabilitacyjnych w miejscu zamieszkania.
3. Tworzenie grup psychoterapeutycznych i samopomocowych dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin.
4. Rehabilitacja zawodowa w zakresie inicjowania i organizowania stanowisk pracy
uwzględniających rodzaj niepełnosprawności.
5. Stworzenie warunków do zaspokajania podstawowych potrzeb osób niepełnosprawnych w zakresie dostępności do niezbędnych pomocy technicznych, sprzętu rehabilitacyjnego, ortopedycznego.
6. Rozwój poradnictwa specjalistycznego: medycznego, socjalnego, psychologicznego, pedagogicznego, prawnego.
Działania:
1. Podejmowanie działań na rzecz tworzenia sieci placówek wsparcia dziennego.
2. Podejmowanie działań zmierzających do doposażenia w sprzęt rehabilitacyjny placówek i instytucji zajmujących się rehabilitacją osób niepełnosprawnych
3. Zapewnienie środków kompensujących utratę danej funkcji organizmu, w tym zwłaszcza środków technicznych m.in. przedmiotów ortopedycznych, pomocniczych, rehabilitacyjnych ułatwiających osobom niepełnosprawnym przystosowanie i readaptację społeczną.
4. Wspieranie działań instytucji i organizacji prowadzących rehabilitację leczniczą, społeczną i zawodową.
5. Rozpowszechnianie aktualnych informacji na temat dostępnych w środowisku lokalnym usług rehabilitacyjnych, programów działań i form pomocy osobom niepełnosprawnym w zakresie rehabilitacji społecznej, zawodowej i leczniczej.
6. Inicjowanie tworzenia wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego.
7. Inicjowanie i wspieranie działań na rzecz zwiększenia dostępności do usług rehabilitacyjnych.
8. Promowanie zadań instytucji i placówek zajmujących się rehabilitacją społeczną, zawodową i leczniczą.
9. Rozwijanie poradnictwa dla osób niepełnosprawnych
Oczekiwane rezultaty:
1. Stworzenie środowiska przyjaznego osobom niepełnosprawnym.
2. Wzrost świadomości wśród osób niepełnosprawnych w zakresie potrzeby podejmowania wczesnej i kompleksowej rehabilitacji.
3. Zwiększanie dostępności oraz ilości osób korzystających z różnych form usług rehabilitacyjnych.
4. Utworzenie nowych placówek opiekuńczo rehabilitacyjnych i doposażenie już istniejących.
5. Utworzenie placówek poradnictwa specjalistycznego.
6. Utworzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego.
Wskaźniki osiągnięcia celu:
1. Liczba osób niepełnosprawnych, którym dofinansowano zakup sprzętu rehabilitacyjnego
2. Liczba doposażonych placówek rehabilitacyjnych.
3. Liczba osób niepełnosprawnych, którym dofinansowano zakup przedmiotów ortopedycznych, pomocniczych, rehabilitacyjnych.
4. Liczba osób objętych rehabilitacją zawodową.
5. Liczba osób korzystających z rehabilitacji społecznej.
6. Liczba akcji promujących wczesną i kompleksową rehabilitację.
7. Liczba osób, których wzrosła aktywność społeczna lub zawodowa.
CEL SZCZEGOŁOWY 3
Integracja społeczna, zapobieganie społecznemu wykluczeniu - wspieranie aktywnego udziału osób niepełnosprawnych w życiu społecznym (kultura, sport, turystyka)
Osoby niepełnosprawne to tacy sami beneficjenci wszystkich praw jak i osoby pełnosprawne. Aby zagwarantować im te prawa należy podejmować działania oraz stworzyć system wyrównywania szans i tworzenie warunków umożliwiających im korzystanie z wszelkich praw przysługujących wszystkim obywatelom.
Równość szans polega na eliminacji wszelkich przeszkód (fizycznych, finansowych, socjalnych, psychologicznych) utrudniających lub zniechęcających osoby niepełnosprawne do aktywnego udziału w życiu społecznym. Należy podejmować działania przeciwdziałające zjawiskom odrzucenia, alienacji, marginalizacji. Aby przeciwdziałać wymienionym niepożądanym zjawiskom należy inspirować rozwój ruchu społecznego- lokalnego, wspierać organizacje pozarządowe, które podejmują działania na rzecz poprawy jakości życia osób niepełnosprawnych, aktywnego udziału osób niepełnosprawnych w życiu społecznym, w tym kultura, sport, turystyka. Stworzenie możliwości uczestnictwa w życiu publicznym, kulturalnym, sportowym oraz rekreacji i turystyce podnosi znacznie jakość ich funkcjonowania w codziennym życiu. Ich aktywna działalność we wszystkich dziedzinach życia łamie stereotypy jakie funkcjonują w społeczeństwie na temat osób niepełnosprawnych i buduje pozytywny wizerunek tych osób.
Akceptacja ze strony środowiska, w którym funkcjonują eliminuje u nich poczucie odrzucenia i marginalizacji.
Należy podejmować różnorakie działania na rzecz osób niepełnosprawnych mające doprowadzić do samodzielności jednostek, ich niezależności finansowej i pełnej integracji ze społeczeństwem.
Integracja wyraża się przez akceptację i dostrzeganie miejsca osób niepełnosprawnych w społeczeństwie, dostrzeganiu ich potrzeb życiowych, zawodowych i edukacyjnych.
Celem integracji jest umożliwienie osobom poszkodowanym na zdrowiu prowadzenia normalnego życia na tych samych zasadach jak innym członkom określonych grup społecznych.
Osoby niepełnosprawne mają prawo do zagwarantowania im pełnego uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej tak by miały możliwości wykorzystania swego potencjału. Należy umożliwić im dostęp do biur, instytucji, ośrodków kultury i usług z nią związanych oraz zapewnić możliwość uprawiania sportu i rekreacji.
Zadania
1. Podniesienie wiedzy społeczeństwa na temat praw przysługujących osobom niepełnosprawnym.
2. Promocja pozytywnego wizerunku osób niepełnosprawnych.
3. Podnoszenie świadomości społecznej osób niepełnosprawnych w zakresie przysługujących im praw i możliwości uczestnictwa w życiu społecznym.
4. Upowszechnianie aktualnych informacji na temat dostępnych programów i form pomocy dla osób niepełnosprawnych, ich rodzin i podmiotów działających na rzecz osób niepełnosprawnych.
5. Podejmowanie działań mających na celu zapewnienie osobom niepełnosprawnym możliwości uprawiania sportu i turystyki.
6. Popularyzacja osiągnięć artystycznych i sportowych osób niepełnosprawnych.
7. Promowanie wypoczynku i rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych poprzez uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych, wczasach rodzinnych, imprezach integracyjnych itp.
8. Współpraca z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie integracji społecznej.
9. Podejmowanie działań na rzecz aktywnej integracji społecznej, zawodowej, zdrowotnej, edukacyjnej osób niepełnosprawnych w ramach projektów realizowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
10. Podejmowanie działań na rzecz aktywnej integracji i wyrównywania szans osób niepełnosprawnych ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
11. Edukacja społeczeństwa poprzez wydawanie broszur, ulotek, plakatów i artykułów o prawach i uprawnieniach osób niepełnosprawnych.
12. Udział w projektach, programach, konkursach i pozyskiwanie środków finansowych na działania z zakresu aktywnej integracji ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych i innych źródeł finansowych.
13. Organizowanie imprez, wystaw, aukcji, olimpiad i przeglądów artystycznych dla osób niepełnosprawnych i z ich udziałem.
14. Organizowanie imprez integracyjnych z okazji różnych rocznic i uroczystości.
15. Przeciwdziałanie izolacji dzieci i młodzieży niepełnosprawnej poprzez organizowanie imprez integracyjnych na terenie szkoły i w środowisku lokalnym.
16. Pobudzanie aktywności osób niepełnosprawnych poprzez umożliwienie im udziału w turnusach rehabilitacyjnych, wycieczkach itp.
17. Objęcie osób niepełnosprawnych treningami usamodzielnienia i zaradności osobistej i włączenie ich do aktywnego życia w społeczności lokalnej.
18. Włączanie organizacji pozarządowych do działań na rzecz integracji osób niepełnosprawnych.
Działania:
1. Edukacja społeczeństwa poprzez wydawanie broszur, ulotek plakatów i artykułów o prawach uprawnieniach osób niepełnosprawnych.
2. Promocja osiągnięć zawodowych, artystycznych, sportowych osób niepełnosprawnych celem ukształtowania w społeczeństwie pozytywnego wizerunku osób niepełnosprawnych.
3. Opracowanie i opublikowanie informacji o prawach i uprawnieniach osób niepełnosprawnych.
4. Opracowanie i realizacja projektów i programów oraz pozyskiwanie środków na aktywną integrację osób niepełnosprawnych w ramach programów, projektów i konkursów finansowych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
5. Udział w projektach, programach, konkursach i pozyskiwanie środków finansowych na działania z zakresu aktywnej integracji ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych i innych źródeł finansowych.
6. Organizowanie imprez integracyjnych z okazji różnych rocznic i uroczystości.
7. Udostępnianie obiektów sportowych, rekreacyjnych, wystawowych dla promowania działalności osób niepełnosprawnych we wszystkich dziedzinach życia.
8. Przeciwdziałanie izolacji dzieci i młodzieży niepełnosprawnej poprzez organizowanie imprez integracyjnych na terenie szkoły i środowisku lokalnym.
9. Wyszukiwanie, wspieranie i rozwijanie talentów i uzdolnień osób niepełnosprawnych w różnych dziedzinach twórczości artystycznej.
10. Włączenie organizacji pozarządowych do działań na rzecz integracji osób niepełnosprawnych.
Oczekiwane rezultaty.
1. Zmiana świadomości społeczeństwa dotycząca osób niepełnosprawnych.
2. Utrwalenie pozytywnego wizerunku osób niepełnosprawnych w świadomości społecznej.
3. Wzmocnienie poczucia własnej wartości wśród osób niepełnosprawnych.
4. Rozszerzenie zakresu działań na rzecz osób niepełnosprawnych w ramach aktywnej integracji.
5. Zwiększenie ilości imprez z udziałem osób niepełnosprawnych.
6. Zwiększenie wykorzystania potencjału osób niepełnosprawnych we wszystkich dziedzinach życia.
7. Opracowanie, wydawanie i aktualizowanie informacji o prawach i uprawnieniach osób niepełnosprawnych.
8. Zintegrowanie współpracy instytucji lokalnych działających na rzecz osób niepełnosprawnych
9. Wzrost zainteresowania społeczności lokalnej problemami osób niepełnosprawnych.
Wskaźniki osiągnięcia celu.
1. Liczba osób uczestniczących w programach i w projektach.
2. Liczba wystaw, koncertów dotyczących twórczości artystycznej osób niepełnosprawnych.
3. Liczba imprez integracyjnych.
4. Liczba osób skierowanych na turnusy rehabilitacyjne.
5. Liczba informacji o działaniach osób niepełnosprawnych w różnych dziedzinach życia, promujących pozytywny wizerunek osób niepełnosprawnych
CEL SZCZEGÓŁOWY 4
Integracja i aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych
Osoby niepełnosprawne mają prawo do podjęcia zatrudnienia z uwzględnieniem ich indywidualnych predyspozycji wynikających z rodzaju niepełnosprawności oraz kwalifikacji.
Praca zawodowa zapewnia pełne uczestnictwo w życiu społecznym gdyż:
 zapewnia niezależność materialną,
 wzmacnia poczucie własnej wartości,
 zapewnia kontakty społeczne i udział w życiu społeczności lokalnej.
Rehabilitacja zawodowa ma na celu ułatwienie osobie niepełnosprawnej uzyskanie i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia przez umożliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i pośrednictwa pracy.
Bezrobocie dotyka szczególnie osoby niepełnosprawne, które z racji swej niepełnosprawności, niskich kwalifikacji zawodowych i braku odpowiednich ofert pracy mają nikłe szanse na otrzymanie zatrudnienia. Należy podejmować działania zmierzające do wyrównywania szans zatrudniania i aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych. Zatrudnianie osób niepełnosprawnych w naszym powiecie wymaga utrzymania sprawdzonych i istniejących już rozwiązań w tym zakresie, ale również rozwoju nowych form szkolenia, kształcenia i zatrudnienia dostosowanych do ciągle zmieniającego się rynku pracy. Należy propagować, wspierać prowadzenie samodzielnej działalności gospodarczej, propagować ten rodzaj działalności oraz szkolić w jaki sposób rozpocząć tego typu działalność.
Należy podjąć również wysiłek w celu utrzymania pracy przez już zatrudnione osoby niepełno sprawne.
Zadania
1. Propagowanie oraz tworzenie programów aktywnego pośrednictwa pracy i doradztwa zawodowego dla osób niepełnosprawnych.
2. Propagowanie korzystnych warunków i zasad korzystania ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przy tworzeniu stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych.
3. Popularyzowanie wśród osób niepełnosprawnych możliwości uzyskania środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej dofinansowywanej ze środków PFRON lub innych źródeł.
4. Podejmowanie działań na rzecz poszerzenia oferty szkoleniowej dla osób niepełnosprawnych.
5. Podejmowanie działań mających na celu zwiększenie zatrudnienia osób niepełnosprawnych poprzez tworzenie, przystosowanie stanowisk pracy, adaptację pomieszczeń i urządzeń do potrzeb osób niepełnosprawnych, zatrudnienie pracownika pomagającego pracownikowi niepełnosprawnemu oraz stosowanie instrumentów i usług rynku pracy.
6. Tworzenie nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych.
7. Upowszechnianie informacji ułatwiających zakładom pracy tworzenie i wyposażenie nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych.
8. Upowszechnianie informacji o możliwości aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych ze środków min. PFRON, UE.
9. Upowszechnianie informacji o możliwości zatrudnienia osób niepełnosprawnych na otwartym rynku pracy oraz o korzyściach z jakich może skorzystać pracodawca.
10. Rozwój doradztwa zawodowego w Powiatowym Urzędzie Pracy w zakresie doboru kierunku szkolenia, planowania ścieżki kariery zawodowej.
11. Inicjowanie i wspieranie działań na rzecz tworzenia i rozwoju warsztatów terapii zajęciowej, środowiskowego domu samopomocy, zakładu aktywności zawodowej, spółdzielni socjalnych.
12. Organizowanie doradztwa zawodowego dla osób niepełnosprawnych.
13. Rozwijanie przedsiębiorczości wśród osób niepełnosprawnych, w tym przedsiębiorczości z zakresu ekonomii społecznej
14. Wspieranie zatrudnienia osób niepełnosprawnych
Działania
1. Przygotowywanie ulotek, broszur informacyjnych oraz podawanie informacji w lokalnej prasie dla pracodawców o preferencyjnych warunkach w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy, zatrudniania osób niepełnosprawnych oraz o zasadach korzystania ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
2. Upowszechnianie programów na rzecz aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych.
3. Szkolenie i przekwalifikowanie osób niepełnosprawnych dostosowane do ich możliwości, a także zgodne z potrzebami lokalnego rynku pracy.
4. Przyznawanie osobom niepełnosprawnym środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej.
5. Zwiększenie zatrudnienia poprzez tworzenie, przystosowanie stanowisk pracy, adaptację pomieszczeń i urządzeń do potrzeb osób niepełnosprawnych, zatrudnienie pracownika pomagającego pracownikowi niepełnosprawnemu.
6. Organizowanie pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla osób niepełnosprawnych, ich szkolenie i przekwalifikowanie oraz promowanie różnych form zatrudnienia.
7. Pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej.
8. Wypracowanie współpracy wszystkich podmiotów zajmujących się rehabilitacją zawodową.
9. Wspieranie zatrudnienia osób niepełnosprawnych - pomoc finansowa dla osób chcących rozpocząć działalność gospodarczą lub ją prowadzących
10. Prowadzenie ewidencji osób niepełnosprawnych pozostających bez zatrudnienia
11. Określenie potrzeb zawodowych wśród osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w PUP i udzielanie porad indywidualnych i zbiorowych
12. Nauka umiejętności poszukiwania pracy.
13. Wspieranie w tym finansowe pracodawców chcących zatrudnić osoby niepełnosprawne
Oczekiwane rezultaty
1. Rozszerzenie oferty szkoleniowej dla osób niepełnosprawnych.
2. Zwiększenie liczby zatrudnionych osób niepełnosprawnych, w tym na otwartym rynku pracy.
3. Zwiększenia liczby osób przeszkolonych.
4. Zwiększenie liczby stanowisk organizowanych przy udziale środków PFRON, UE oraz innych źródeł.
5. Zwiększenie liczby osób niepełnosprawnych korzystających z doradztwa zawodowego.
6. Wzrost szans osób niepełnosprawnych na zatrudnienie zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i predyspozycjami.
7. Zwiększenie liczby zatrudnionych osób niepełnosprawnych zgodnie z ich kwalifikacjami.
Wskaźniki osiągnięcia celu
1. Liczba osób niepełnosprawnych zatrudnionych na otwartym rynku pracy.
2. Liczba osób niepełnosprawnych podejmujących działalność gospodarczą.
3. Liczba utworzonych stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych.
4. Liczba osób niepełnosprawnych podwyższających kwalifikacje, szkolących się lub przekwalifikowujących się .
5. Liczba zakładów aktywności zawodowej i spółdzielni socjalnych.
6. Liczba osób zatrudnionych w zakładach aktywności zawodowej i spółdzielniach socjalnych.
7. Liczba warsztatów terapii zajęciowej.
8. Liczba uczestników warsztatów terapii zajęciowej.
V . PODMIOTY WSPÓŁPRACUJĄCE PRZY REALIZACJI PROGRAMU
Samorząd powiatowy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urząd Pracy, Powiatowa Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych, samorządy gminne, ośrodki pomocy społecznej, organizacje pozarządowe, wolontariusze, media, sponsorzy.
VI. KOSZTY REALIZACJI PROGRAMU, ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
-środki PFRON,
-środki budżetu państwa,
-środki Europejskiego Funduszu Społecznego,
-środki własne powiatu,
-środki własne bezpośrednich realizatorów poszczególnych zadań programu,
-środki pozyskane z innych źródeł,
VII. PODSUMOWANIE
„Powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych na lata 2014 - 2020" jest dokumentem perspektywicznym, przewidzianym do realizacji w okresie 7- letnim.
Cele zapisane w programie charakteryzują się dużym stopniem ogólności, ale w oparciu o nie istnieje możliwość tworzenia projektów szczegółowych, dotyczących wąskiego wycinka zagadnień ujętych w programie.
Program jest dokumentem otwartym. Może być zmieniany i aktualizowany w zależności od występujących potrzeb. Jest dokumentem o charakterze interdyscyplinarnym, którego wdrażanie wymaga współpracy wielu partnerów społecznych, w tym samorządu powiatowego i samorządów gminnych, jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, instytucji oświaty, kultury, sportu i turystyki, jednostek służby zdrowia, organizacji pozarządowych działających na rzecz osób niepełnosprawnych, podmiotów zajmujących się aktywizacją społeczną i zawodową osób niepełnosprawnych i ich rehabilitacją.
Na terenie Powiatu Grójeckiego różne instytucje podejmują liczne działania na rzecz osób niepełnosprawnych mające na celu zminimalizowanie skutków niepełnosprawności i poprawę jakości życia osób z różnymi dysfunkcjami.
Na podkreślenie zasługuje fakt, że w środowisku lokalnym samorządy oraz instytucje, organizacje pozarządowe, placówki pomocy społecznej, oświatowe, służby zdrowia integrują swoje działania skierowane do tych osób. Przynosi to wymierne efekty w postaci zabezpieczenia socjalnego, likwidacji barier funkcjonalnych, wzrostu liczby osób korzystających z pozamaterialnych form pomocy.
Zakres realizacji zadań ujętych w programie uzależniony będzie od wielkości środków finansowych Samorządu Powiatowego a także środków samorządów gminnych. Będzie to zależne również od wielkości środków własnych podmiotów realizujących zadania na rzecz osób niepełnosprawnych zlecane do realizacji przez samorządy.
Część zadań zapisana w programie możliwa będzie do realizacji ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przekazywanych corocznie Samorządowi Powiatowemu na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127 poz.721 z późn. zm.). Również od wielkości tych środków zależy zakres realizacji zadań zaplanowanych w programie.
Przewiduje się także możliwość ubiegania się o środki na działania skierowane do osób niepełnosprawnych z Europejskiego Funduszu Społecznego.
